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Legislación del líder adjunto de la mayoría Kevin de León que extiende los 
derechos de organización a los trabajadores de las guarderías infantiles fue 

aprobada por comité político 
 

 
SACRAMENTO—El Proyecto de ley AB 1164 del líder adjunto de la mayoría Kevin de León, 
el cual otorga el derecho a los trabajadores de las guarderías infantiles a formar, inscribirse, y 
participar en un sindicato, fue aprobado por el Comité de Empleos y Laboral de la Asamblea. 
 
“Existen mas de 100,000 trabajadores de guarderías infantiles en California proporcionando 
servicios a casi 700,000 familias,” dijo de León.  “Estos trabajadores luchan día a día para 
mantener un equilibrio financiero en sus vidas, y no pueden costearse un seguro medico para 
ellos y sus familias.  Ellos merecen tener el derecho a organizarse e influenciar los problemas 
que los afectan diariamente.” 
 
“Una de las cosas que mas me gustan de ser una trabajadora de cuidado infantil es la relación 
personal que uno forma con los niños que cuida y sus padres,” dijo Kathy Williams de Los 
Angeles.  “AB 1164 otorgara a los trabajadores una voz mas fuerte para abogar por las familias, 
los niños, y trabajadores como yo, cuando las decisiones que hacen en Sacramento nos afecten.” 
 
“Los trabajadores de las guarderías infantiles son los vecinos, familiares, y amigos que cuidan a 
nuestros hijos mientras nosotros trabajamos,” declaro Rosie Kennedy, organizadora, 
Trabajadores Unidos de Cuidado Infantil (UCCW).  “Esto le dará una voz para hablar sobre las 
reglas y regulaciones que afectan su trabajo diariamente.”    
 
Bajo la ley actual, los trabajadores de cuidado infantil son considerados “trabajadores 
independientes” y no pueden negociar colectivamente en temas que afectan su que hacer.  Esta 
medida expandirá los derechos de organización a estos trabajadores protegiéndolos con las 
excepciones laborales existentes de las leyes estatales y federales de competición. 
 
AB 1164 es respaldada por Service Employees International Union (SEIU) y de American 
Federation of State, County and Municipal Employees (AFSCME), AFL-CIO, la cuales han 
formado el sindicato de United Child Care Workers. 
 

### 


